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Curriculum Vitae 

Europass 

 

  

Informazioni personali  

Nome(i) / Cognome(i) Avv. Rossella Stievano 

Indirizzo(i) 

 

STUDIO: in Torino, Italia 

 

Telefono(i) omissis Cellulare: omissis 

Fax omissis 

E-mail omissis 

P.E.C 

 

Sito Web 

omissis 
 

omissis  

  

Cittadinanza omissis  

  

Data di nascita omissis 

  

Sesso omissis 

  

Occupazione 

desiderata/Settore 

professionale 

Avvocato, Affari e Consulenze Legali, Project Management 

  

Esperienza professionale  

  

Date Da ottobre 2009 ad oggi 

Lavoro o posizione ricoperti Avvocato 

Principali attività e 

responsabilità 

Pratica professionale principalmente in materie di diritto civile (in particolar modo 

diritto di famiglia, tutele e amministrazioni di sostegno, assicurazioni, 

infortunistica stradale e non, risarcimento danni per responsabilità contrattuale ed 

extra contrattuale, compresa quella medica, recupero crediti, contratti, condomini, 

società, ricorsi avverso mancato riconoscimento invalidità civile, etc.), ma altresì di 

diritto penale italiano - reati bagatellari -, nonché nell’ambito della normativa su: 
enti no profit, fondazioni e associazioni, immigrazione e tutela dei rifugiati.  

 

Da novembre 1999 a novembre 2001 e da gennaio 2006 a settembre 2009: praticante 

avvocato (attività non continuativa). 

 

Stage presso Studi Legali a Lione a seguito del conseguimento della Borsa di Studio, 

Progetto Leonardo-Irnerius in collaborazione con il Consiglio dell’Ordine degli 

Avvocati di Torino ed il Barreau de Lyon (Novembre 2010 – Aprile 2011). 
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Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

“Studio Legale Avv. Rossella Stievano, Torino (Italia) 

Tipo di attività o settore Professione forense  

  

  

Date Da ottobre 2007 ad oggi 

Lavoro o posizione ricoperti Consulente 

Principali attività e 

responsabilità 

Collaborazione con alcune aziende per lo sviluppo e la gestione delle procedure (es. 

tenuta libri sociali, convocazione riunioni, verbalizzazione, gestione governance, 

etc.) nonché delle questioni legali relative alla loro organizzazione ed alle loro 

attività. 

 

Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Etica srl; Consorzio ESMI Faculty; Salus Futura Ltd; Salus Futura srl, 
Mixtrend Energy srl – Torino, Racconigi (CN) (Italia) 

Tipo di attività o settore Consulenza legale 

  

  

Date Da novembre 2006 ad oggi 

Lavoro o posizione ricoperti Consulente (responsabile) per gli Affari Legali 

Principali attività e 

responsabilità 

Sviluppo e gestione delle procedure (es. tenuta libri sociali, convocazione riunioni, 

verbalizzazione, gestione governance, etc.) e delle questioni legali relative 

all’organizzazione ed alle attività della Fondazione (e dell’Associazione non più 

operativa) European School of Management – Italia (campus italiano della Business 

School ESCP Europe). Collaborazione nella gestione delle attività post-graduate e 

selezione candidati studenti per accedere ai vari master/corsi. 

 

Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Fondazione European School of Management Italia, via A. Doria n. 27, 10123 

Torino (Italia) 

Tipo di attività o settore Consulenza legale 

  

  

Date Da dicembre 2007 a maggio 2009 

Lavoro o posizione ricoperti Consulente 

Principali attività e 

responsabilità 

 Collaborazione per l’organizzazione e la tenuta di corsi in merito ai vari aspetti 

della normativa nazionale e regionale sul volontariato e sulla struttura ed 

organizzazione degli enti che vi operano. 

 

Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Centro Servizi per il Volontariato V.S.S.P., Via Giolitti 21 - 10123 Torino (Italia) 

Tipo di attività o settore Consulenza legale e formazione 

  

  

Date Da aprile 2007 a gennaio 2008 

Lavoro o posizione ricoperti Socio Fondatore 

Principali attività e 

responsabilità 

Definizione di tutta la parte legale, statutaria, organizzativa per lo start-up 

dell’associazione. 

 

Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Time Out for Aid Onlus, corso Correnti, 10100 Torino (Italia) 

Tipo di attività o settore Volontariato, Onlus 
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Date Da marzo 2006 a febbraio 2007 

Lavoro o posizione ricoperti Consulente 

Principali attività e 

responsabilità 

Collaborazione nella gestione dell’ufficio e delle attività, nonché sviluppo di un 

piano strategico per le future attività dell’Organizzazione. 

 

Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Right To Play Italia Onlus, Torino (Italia) 

Tipo di attività o settore Volontariato, ONG 

  

  

Date Da agosto 2004 a luglio 2006 

Lavoro o posizione ricoperti  Membro del Gruppo di Ricerca del Comitato Scientifico dell’Istituzione 

Principali attività e 

responsabilità 

Analisi e ricerche scientifiche relative agli argomenti di politica internazionale 

trattati dal Forum. 

 

Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

The World Political Forum (WPF), Via Santa Teresa 15, 10121 Torino (Italia) 

Tipo di attività o settore Ricerca 

  

  

Date Da giugno 2004 a giugno 2005 

Lavoro o posizione ricoperti Project Officer – esperta in Diritti Umani 

Principali attività e 

responsabilità 

Preparazione di Gare (tenders) presso la Commissione Europea e coordinamento dei 

progetti nell’ambito del settore Democratization, Human Rights, Institutional 
Strengthening and Culture. Consulente per le questioni legali. Ricerca e selezione 

esperti candidati per ricoprire vari ruoli all’interno dei progetti. 

 

Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

A.R.S. Progetti s.r.l., Via G. Dandini n. 16, 00154 Roma, (Italia) 

Tipo di attività o settore Società di consulenza nell’ambito della cooperazione allo sviluppo 

  

  

Date Da settembre 2003 a marzo 2004 

Lavoro o posizione ricoperti Consulente 

Principali attività e 

responsabilità 

Gestione del Rome Liaison Office, dal punto di vista amministrativo, finanziario 

e logistico. Ricerca per la progettazione di nuovi progetti nei PVS – (es. 

rafforzamento dei sistemi giudiziari). 

 

Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

UNICRI – United Nations Interregional Crime and Justice Research Institute, 
Rome Liaison Office, P.za di San Marco, 50, 00186 Roma (Italia) 

Tipo di attività o settore Organizzazione Internazionale – Nazioni Unite 

  

  

Date Da dicembre 2002 ad agosto 2003 

Lavoro o posizione ricoperti Consulente e responsabile di progetti 

Principali attività e 

responsabilità 

Collaborazione per attività specifiche in relazione a progetti sui di diritti umani 

(inclusa la preparazione delle rendicontazioni periodiche).  
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Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

MAIS NGO (Movimento per l’Autosviluppo, l’Interscambio e la Solidarietà), via 

Quittengo n. 41, 10154 Torino (Italia) 

Tipo di attività o settore ONG 

  

  

Date Da ottobre 2001 a febbraio 2002 

Lavoro o posizione ricoperti Stage 

Principali attività e 

responsabilità 

Collaborazione nella presentazione di progetti sulla questione terrorismo – 

grandi eventi, sul traffico degli esseri umani e delle donne dall’Italia alla 

Nigeria, finanziati dal MAE.  

 

Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

UNICRI (UN Interregional Crime and Justice Research Institute), viale Maestri 

del Lavoro n. 10, 10121 Torino (Italia) 

Tipo di attività o settore Organizzazione Internazionale – Nazioni Unite 

  

  

Date Da giugno ad ottobre 2001 

Lavoro o posizione ricoperti Stage 

Principali attività e 

responsabilità 

  Collaborazione per la redazione dell’opuscolo “ITALY FOR CHILDREN’S 

RIGHTS”; analisi generale di progetti di sviluppo presentati da ONG italiane ed 

europee alla Commissione Europea da valutare dal punto di vista dei diritti umani. 

 

Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Ministero degli Affari Esteri a Roma – Direzione Generale degli Affari Politici, 
Multilaterali e Diritti Umani, Ufficio Diritti Umani, Piazzale della Farnesina n. 

1, 00194 Roma (Italia) 

Tipo di attività o settore Organizzazione Governativa, Diplomazia 

  

  

Istruzione e formazione  

  

Date Gennaio - maggio 2001  

Titolo della qualifica rilasciata Master in Management of Development (Diploma di Specializzazione Post- 

Laurea, convertito in Master); votazione finale: A 

Principali 

tematiche/competenze 

professionali possedute 

  Introduzione alle Tematiche dello Sviluppo; l’Approccio Teorico allo Sviluppo 

(Sociologia/ Antropologia, Economia, Diritto, Project Cycle Management); 
Preparazione di un Project Document: Fair Trade for the Improvement of Rural 
Development in Brazil. 

 

Nome e tipo d'organizzazione 

erogatrice dell'istruzione e 

formazione 

Training Centre dell’International Labour Organisation (ILO) di Torino, 

d’intesa con l’Università di Torino, viale Maestri del Lavoro n. 10, 10121 Torino 

(Italia) 

Livello nella classificazione 

nazionale o internazionale 

Master 

  

  

Date 1993-1999  

Titolo della qualifica rilasciata Laurea in Giurisprudenza; votazione di 110/110 con lode 

Principali 

tematiche/competenze 

professionali possedute 

  Tesi “L’XI Protocollo della Convenzione Europea per la Salvaguardia dei Diritti 
dell’Uomo e delle Libertà Fondamentali” (tesi di Diritto Internazionale). Materie 

principali: Diritto Transnazionale Pubblico e Diritto Italiano. 
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Nome e tipo d'organizzazione 

erogatrice dell'istruzione e 

formazione 

Università degli Studi di Torino, Facoltà di Giurisprudenza, via S. Ottavio n. 

20, 10100 Torino (Italia) 

Livello nella classificazione 

nazionale o internazionale 

Laurea 

  

  

Date Anno Accademico 1996-1997  

Titolo della qualifica rilasciata “Certificate of Legal English Studies” (durante il Progetto Socrates/Erasmus) 

Principali 

tematiche/competenze 

professionali possedute 

Materie principali: International Law, Contracts Law, Constitutional and 

Administrative Law, Criminal and Civil Justice Systems. 

Nome e tipo d'organizzazione 

erogatrice dell'istruzione e 

formazione 

Università di Leicester, Law Faculty, Leicester, LE1 7RH (UK) 

Livello nella classificazione 

nazionale o internazionale 

Certificato under-graduate 

  

  

Capacità e competenze 

personali 

 

  

Madrelingua(e) Italiano 

  

Altra(e) lingua(e)  

Autovalutazione  Comprensione Parlato Scritto 

Livello europeo (*)  Ascolto Lettura Interazione 

orale 

Produzione 

orale 

 

Inglese   C2  C2  C2  C1-2  C1-2 

Francese   C2  C2  C2  C1-2  C1-2 

Tedesco   A2  A2  A2  A2  A2 

Spagnolo   A2  B1  A1  A1  A1 

 (*) Quadro comune europeo di riferimento per le lingue 

 Maturità linguistica, conseguita a Torino presso il Liceo Linguistico 
Sperimentale “Santorre di Santarosa” nell’A.S. 1992/1993. Lingue studiate: 
inglese, francese e tedesco. 

- PORTOGHESE: comprensione e lettura molto basilare dell’idioma. 

- SERBO- CROATO: alcuni elementi della lingua parlata. 

-     RUMENO: alcuni elementi della lingua parlata. 

  

Capacità e competenze sociali Eccellenti capacità interpersonali, comprese abilità comunicative e di ascolto, 

nonché creazione di relazioni e capacità di adattamento in ambiti multiculturali. 

Esperienze di lavoro in un ambito multiculturale ed internazionale. 

 

  

http://europass.cedefop.europa.eu/LanguageSelfAssessmentGrid/it
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Capacità e competenze 

organizzative 

Eccellenti capacità analitiche, ottima percezione delle situazioni e dei problemi, 

capacità di sviluppare strategie, concetti, progetti e programmi; capacità di 

comunicare idee in maniera intelligibile e di monitorare l’implementazione dei 

progetti.  

Eccellenti capacità di problem solving, di leadership, capacità relazionali, 

comprese le capacità di comunicazione e ascolto, coordinamento delle risorse 

umane e logistiche e negoziazione. 

 Ottime capacità di lavoro in team ed organizzative. Capacità di lavorare in 

maniera strutturata e sistematica. Capacità di operare sotto pressione, di gestire 

più progetti paralleli, di stabilire le priorità, di rispettare le scadenze e di fornire 

soluzioni.  

Capacità di lavorare in modo indipendente in un ambiente frenetico/dalle continue 

richieste, con buon esito e buon senso, nonché di gestire situazioni stressanti, 

frustranti e difficili. 

Esperienza e sicurezza nel trattare e assistere l'alta dirigenza (sia nelle 

comunicazioni scritte che verbali), compresa la capacità di redigere documenti e 

comunicazioni legali chiare e precise. 

Approccio al lavoro proattivo, pragmatico ed efficiente con una mentalità pratica, 

nonché voglia di imparare e svolgere in nuovi compiti. 

  

Capacità e competenze 

tecniche 

Esperienza nella professione e consulenza legale. 

Esperienza nell’ambito della cooperazione allo sviluppo, dei diritti umani, della 

gestione dei progetti.  

Esperienza nell’ambito della traduzione di testi in/dal francese ed inglese. 

Esperienza nella selezione di candidature per partecipare a corsi e/o per 

ricoprire ruoli professionali. 

  

Capacità e competenze 

informatiche 

Conoscenza di sistemi operativi Windows 10, 8, 7, XP e pacchetto Office. 

  

Capacità e competenze 

artistiche 

Chitarra e canto (a livello amatoriale). 

  

Altre capacità e competenze * Conseguimento della qualifica di Mediatore Civile Professionista (giugno 2011). 

* Superamento dell’esame di idoneità per l’iscrizione all’Albo Unico Nazionale dei 
Promotori Finanziari (2002). 

* Attività di volontariato presso diverse associazioni sia in Italia che all’estero 

nell’ambito di: clownterapia, sostegno ai clochard, aiuto ai rifugiati ed agli 

immigrati, adulti e bambini, persone in difficoltà. 

* Partecipazione a corsi di formazione per la professione di Life Coach e per tecniche 

di comunicazione e di leadership. 

 

Partecipazione a numerosi eventi in qualità di volontaria, compresi i Giochi 

Olimpici Invernali, Torino 2006 ed i Giochi Olimpici, Parigi 2024. 

 

Precedente pratica di sport a livello agonistico (pattinaggio a rotelle, atletica, 

pallavolo, scherma) 

  

Patente Patente B 
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Ulteriori informazioni      Conseguimento di una Borsa di Studio da parte dell’Osservatorio Permanente 
sull’Usura, Consiglio Regionale del Piemonte per effettuare una ricerca sul 

fenomeno dell’usura (principalmente dal punto di vista giuridico), in modo da 

creare una banca dati utilizzabile dallo stesso Osservatorio Permanente 

sull’Usura (Ottobre 2002). Rinuncia della stessa per motivi professionali e 

personali. 

        

      Conseguimento di numerose borse di studio private (durante gli anni del liceo e 

dell’università) nonché di quella del Programma Erasmus/Socrates (A.A. 

1996/1997). 

 

…..Short Term Observer (Osservatore Elettorale), Missione di monitoraggio 

elettorale Elezioni Parlamentari in Macedonia - Settembre 2002 

 

 

Pubblicazioni 

 

* Co-redattore del libro The World Political Forum, “1985-2005: TWENTY YEARS 

THAT CHANGED THE WORLD”, Bari, Editori Laterza, Novembre 2005. 

 

* Collaborazione per la redazione dell’opuscolo “ITALY FOR CHILDREN’S 

RIGHTS”, MAE, 2001-2002, che è stato presentato durante la Sessione Speciale 

dell’Assemblea Generale dell’ONU sul Fanciullo (UNGASS – 2002). 

 

 

Attività Accademiche 

 

• Partecipazione al corso di “Diritto all’Immigrazione ed alla cittadinanza”, 

organizzato dall’Unione Nazionale Camere Civili (marzo-giugno 2019). 

• Partecipazione al corso di “Formazione per Curatori Speciali nei procedimenti 

minorili” organizzato dal Consiglio degli Avvocati di Torino (settembre-

dicembre 2016). 

• Partecipazione al corso di “Diritto Antidiscriminatorio”, organizzato dal 

Consiglio degli Avvocati di Torino (marzo-aprile 2016). 

• Partecipazione al corso di “Formazione sul Diritto degli Stranieri per i Difensori 
d’Ufficio presso i Centri di Identificazione ed Espulsione” organizzato dal 

Consiglio degli Avvocati di Torino (gennaio-giugno 2014). 

• Partecipazione al “Ciclo di Incontri in Diritto Internazionale Privato e 
Processuale” organizzato dal Consiglio degli Avvocati di Torino (marzo-giugno 

2013). 

• Partecipazione al corso per la “Formazione per il Tutore, il Curatore e per 
l'Amministratore di Sostegno” organizzato dal Consiglio degli Avvocati di 

Torino (novembre 2012-giugno 2013). 

• Partecipazione al corso di “Formazione tecnica e deontologica del Curatore del 
Minore nei procedimenti di Adottabilità presso il Tribunale dei Minori”, 
organizzato dal Consiglio degli Avvocati di Torino (novembre 2011-maggio 

2012). 

• Partecipazione al corso intensivo sul “PSDM: Problem Solving Decision 
Making”, organizzato dalla European School of Management Italia (ESMI), 

(luglio 2010). 

• Partecipazione al “Corso sul diritto degli stranieri”, organizzato dalla 

Commissione Scientifica del Consiglio dell’Ordine degli Avvocati di Torino 

(marzo-giugno 2010). 

• Partecipazione al “Corso sull’arbitrato: i fondamenti, le tecniche, le esperienze”, 

organizzato dalla Camera Arbitrale del Piemonte, conseguimento del 

“Certificato di Partecipazione” (gennaio – marzo 2010). 

• Partecipazione al corso per la “Formazione tecnica e deontologica del Difensore 
Penale presso il Tribunale dei Minori”, organizzato dal Consiglio degli Avvocati 

di Torino (febbraio-giugno 2009). 
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• Superamento del corso per la “Formazione tecnica e deontologica del Difensore 
Penale (d’ufficio)”, organizzato dalla Camera Penale Vittorio Chiusano di Torino 

(gennaio-ottobre 2008). 

• Partecipazione al corso “Migration- Challenges and Opportunities for Europe”, 
organizzato da UNICRI, ETF (European Training Foundation), Università degli 

Studi di Torino, Istituto Universitario di Studi Europei, conseguimento del 

“Certificato di Partecipazione” (8 - 19 settembre 2008). 

• Partecipazione al “Corso di Formazione Professionale Forense”, organizzato dal 

Consiglio dell’Ordine degli Avvocati di Torino (gennaio – dicembre 2006). 

• Partecipazione a diversi seminari, corsi, workshops e conferenze in Italia ed in 

Europa nell’ambito dei diritti dei bambini, del lavoro minorile, dei diritti degli 

immigrati, della protezione dei diritti umani in Italia e nel contesto 

internazionale, dei finanziamenti europei all’educazione allo sviluppo ed ai 

progetti di cooperazione nei paesi in via di sviluppo, dei progetti di micro-credito 

(dal 1999 ad oggi). 

• Partecipazione alla “Scuola di Diritto Europeo”, un programma organizzato 

dalla Facoltà di Giurisprudenza dell’Università di Torino d’intesa con il 

Progetto Robert Schumann, con il conseguimento del “Certificato di 

Partecipazione” (febbraio- giugno 2001). 

• Partecipazione alla “31ème Session d’Enseignemet: COMMERCE MONDIAL 
ET PROTECION DES DROITS DE L’HOMME“ presso l’Institut International 
des Droits de l’Homme di Strasburgo, con il conseguimento del “Certificat de 

Partecipation” (3-28 luglio 2000). 

 

Oltre alla partecipazione a vari corsi per la formazione continua richiesta per 

l’esercizio della professione forense, specie in ambito di infortunistica, 

assicurazioni, risarcimento danni, immigrazione, diritto di famiglia e diritto 

civile. 

  

 

 

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 

30 giugno 2003, n. 196 "Codice in materia di protezione dei dati personali" E 

S.S.M. 

 

 

 

 

 

Firma 

 

 


